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Proiect co-finanţat din Fondul Social European prin Programul Operaţional Capital Uman 2014-2020
Axa Prioritară 1 - Iniţiativa Locuri de muncă pentru tineri
Titlul proiectului: “Integrarea tinerilor NEETs pe piaţa muncii”
Componenta 1: VIITOR PENTRU TINERII NEETs I 
Contract: POCU/991/1/3/153418
												  Anexa 13

Grila de punctare pentru clasificare și selecție 


Nume și prenume candidat: 

Adresa (domiciliu și/sau locul de reședință):

CNP:

Numărul și data înregistrării dosarului de candidatură:

Verificarea criteriilor de selecție ale candidatului


Criteriile de selecție care sunt luate în calcul pentru selecția persoanelor înscrise  sunt următoarele:

	Nr.crt.
	Criteriu de selecție și modalitatea de acordare

	Punctaj obținut

	1.
	




Ultima formă de învățământ absolvită
	
Mai mult de 8 clase absolvite

	
10

	
	
	
8 clase absolvite

	
8

	
	
	
Mai putin de 8 clase absolvite

	
5

	2.











	




Domiciliul și/sau reședința
	
Mediu rural
	
10

	
	
	

Mediu urban
	

5

	3.
	





Nivel de ocupabilitate
	A “usor ocupabil”
	
10

	
	
	
B “mediu ocupabil”
	
8

	
	
	
C “greu ocupabil”
	
5

	
	
	D “foarte greu ocupabil”
	
5

	Total punctaj obținut
	






Punctajul maxim obținut va fi de 30 puncte. Candidatul va putea fi selectat automat numai dacă în urma evaluării va avea un punctaj total de minimum 15 puncte.

























Verificarea criteriilor de departajare ale candidatului

Această secţiune se completează doar în cazul în care vor exista mai mulți candidați eligibili decât numărul locurilor disponibile pentru Grupul țintă:

	Criteriu de departajare
	Îndeplinirea criteriului DA/NU/NU este cazul

	1. Apartenența la subcategoriile de grup țintă

	tineri NEETs de etnie romă
	
	
	

	
	tineri NEETs cu domiciliul sau reședința în mediul rural
	
	
	

	
	tineri NEETs cu nivelul de ocupabilitate C “greu ocupabil”
	
	
	

	
	tineri NEETs cu nivelul de ocupabilitate D “foarte greu ocupabil”
	
	
	

	
	tineri NEETs someri de lunga durata
	
	
	

	2. Depunerea unei declaratii prin care candidatul isi asuma depunerea unui plan de afaceri – doar pentru candidatii tineri NEETs cu nivelul de ocupabilitate A “usor ocupabil”
	
	
	

	3. Data de înscriere în grupul țintă
	

	4. Pentru dosarele înregistrate în aceeași dată se va lua în considerare numărul de dosar mai mic (înscris mai devreme) din Registrul dosarelor de candidatură pentru Grupul Țintă (Anexa 11)
	








	ÎNTOCMIT: 


	EXPERT GRUP ŢINTÃ: 
	SEMNÃTURA_________________________ 


	MANAGER PROIECT: 
	SEMNÃTURA_________________________ 

	



Data .......................... 
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